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A munkatervet az elfogadott Pedagdgiai Program, a kozéptava stratégia, a tanévnyito értekez-

leten elhangzott javaslatok, valamint a munkakozosségek altal benyujtott munkatervek, vala-

mint a diakonkormanyzat iilésén elhangzott javaslatok alapjan allitottuk ossze.

Az intézmény munkaterve a 2024-2025-es tanév feladatait, azok litemezését, végrehajtojat, fe-

lelds vezetdjét és az ellendrzés, értékelés modjait tartalmazza a hatalyos jogszabalyokhoz iga-

Zodva.

2

A tanévre vonatkozo jogszabalyok:

Codex luris Canonici —Egyhazi Torvénykonyv

A 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti kdoznevelésrol

2011. évi CLXXXVIL. torvény a szakképzésrol

26/1997. (1X.3.) NM-rendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol

100/1997. (V1. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol
Az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl sz616 40/2002. (V. 24.) OM rendelet

19/2016. (VIIIL. 23.) EMMI rendelet az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl sz6lo
40/2002. (V. 24.) OM rendelet modositasarol

111/2010. (IV. 9.) Korm. rendelet a szakmai vizsga megszervezésére vonatkozo engedély
kiadasanak és a vizsgaszervezési tevékenység ellendrzésének részletes szabalyairdl

51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiaddsanak és jovahagyasanak rend;é-
1ol

22/2016. (VII1. 25.) EMMI rendelet A kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rend-
jérol szo6lo 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet médositasarol

32/2024. (V111. 8.) BM rendelete a 2024/2025. tanév rendjérol
33/2024. (V1II. 27.) KIM rendelete a 2024/2025. tanév rendjérdl (szakképzés)

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet A pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kozal-
kalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben tor-
ténd végrehajtasarol

A szakképzési kerettantervekrdl szolo 30/2016. (VIIL. 31.) NGM rendelet

2013. évi CCXXXIL torvény a nemzeti koznevelés tankdnyvellatasarol

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a koz-
nevelési intézmények névhasznalatarol

245/2024 (VIIL 8.) Kormanyrendelet a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott €s a hasz-
nalatdban korlatozott targyak korérdl
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3 A tanév feladatai

Az elmult évekhez hasonloan az oktatasi rendszer valtozasa idén is szamos 1j feladatot hataro-

zott meg az iskolara és a pedagdgusokra nézve. Természetesen alkalmazkodni kell az elvara-

sokhoz. Az idei tanévben is 500 feletti (kbzépiskolai) tanulolétszammal kezdjiik meg a tanévet,

ami mutatja a kornyezet bizalmat az intézményben. Szeretnénk a lemorzsolddas csékkentésével

is visszaigazolni ezt az elvarast. Az elmult években sikeriilt javulast elérniink, s ezt szeretnék
megtartani.

3.1 A 2024-2025-6s tanév feladatai, tevékenységei

A tanuloi visszajelzések, mérések alapjan kiemelt szerepet kell, hogy kapjon a felzar-
koztatas, korrepetalas.

Felkészités kozép- €s emelt szintli 4gazati szakmai vizsgakra.

Hitéleti nevelés folytatasa, elmélyitése.

Az SzJ szerinti komplex szakmai vizsgak megszervezése és lebonyolitasa.
Osszefiiggd szakmai gyakorlatok szervezése, j6 kapcsolatok kialakitasa.

Tovabbi jé kapcsolatok kiépitése a partner intézményekkel.

Beiskolazasi program a 9. és a 13. évfolyamokra, tovabba az esti felnéttoktatasra és
felndttképzésre.

Egyéni banasmad érvényesitése, felzarkdztatés, tehetséggondozas tevékenységei. A ta-
valyi folyamatot szeretnénk folytatni a raszorul6 tanulok egyéni fejlesztésével.

A nevelo-oktato munka ellenorzése, elemzése, értékelése.

A tehetséggondozas tovabbra is kiemelt feladat Mivel gimnaziumi osztalyaink is van-
nak nemcsak a szakmai tehetséggondozasban szeretnénk eredményeket elérni.
Kompetencia mérés eredményeinek javitasa, bar a tanuldink sokszor igen gyenge alta-
lanos iskolai eredménnyel érkeznek.

A pedagodgiai munka szakmai ellendrzésével, pedagdgus mindsitési rendszerrel és az
intézményi onértékeléssel kapcsolatos feladatok ellatasa.

Pest megyei Kormany Hivatallal kozosen kozép és emelt szintii érettségi vizsgak szer-
vezése ¢s lebonyolitasa.

Szakmai kozosségek, munkakozosség tevékenységének tervezése, szervezése.
Didkonkormanyzat munkdjat segitd pedagogiai tevékenység, Osszhangban a didkon-
korményzat munkaprogramjaval.

A kozosségi szolgalat szervezése tanuldink szamara.

A gyakorl¢ iskolai rendszer keretében egyiittmiikodés az egyetemekkel, a gyakorlo is-
kolai partnerekkel, gyakorlé iskolai feladatok ellatasa.

Hagyomanydrzé programok szervezése.

3.2 A feladatok és tevékenységek litemterve

Részletesen a tanévnaptarban szerepel.
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3.3 A 2024-2025-6s tanévben inditott osztalyok
Nappali képzésben résztvevé osztalyok
létszam
osztaly agazat 5 — osztalyfonok
1. | 9/Ny.N gimnazium, NyEK 28 30 Berta-Toth Katalin
2. |9.A technikum, e 34 40 Varga Zoltan
3. 19B technikum, eii, okt. 34 38 To6thné Kovacs Annamaria
4. 19.G gimnazium 35 39 | Andréko Judit
5 [ 9.N gimndzium, nyelvi 25 25 | Dr.Gavané Komaromi Edina
6. | 10.A technikum, eii 30 30 | Weisz-Muranyi Eszter
7. 110.B technikum, e, ped 26 31 | Babaly Aranka
8. |10.G gimnazium 25 25 | Schunk-Rajki Orsolya
9. | 10.N gimnazium, nyelvi 27 27 Komarominé Kék Erika
10. | 11.A technikum, eii 21 23 Kadas Szabina
11. | 11.B technikum, eii 18 21 | Himberger Judit
12. | 11.C technikum, ped, szoc 23 24 Jokai Enikd
13. | 11.G gimnazium 22 22 | Toth Klara
14. | 11.N gimnazium, nyelvi 27 30 | Ruffné Semsey Katalin
15. | 12.A technikum, eii. 25 25 | Dr. Féjané Toth Emese
16. | 12.B technikum, eii 22 25 | Jager Noémi
17. | 12.C technikum, eii, ped, szoc 29 38 Kovacsné Horvath Andrea
18. | 12.G gimnazium 27 28 Szepessy Istvan
19. | 12.N gimnazium, nyelvi 25 25 Szorad Livia
kozepiskolasok | 504 546
20. | 13.A szakgimnazium, ped 21 25 | Patkos Petra
21. | 13B egeszsegligy 16 19 | Somodiné Baldzs Andrea
22. | 13P egészségligy 18 24 | Incze Gabriella
23. | 1/13.AN egészségligy 14 Téthné Kovacs Annamaria
24. | 3/15.AN egészségiigy 5 Sz6kéné Halasz Eva
nappali (felnéttek) 74 87
Osszesen | 578 633
valamint
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Esti képzésben résztvevo osztalyok
osztaly agazat létszam osztalyfonok (?)
1. | 13.AF1 altalanos apolo 35 Tothné Kovacs Annamaria
2. | 13.AF2 altalanos apolo 30 Halasz Géborné
3. | 13.AF3 altalanos apolo kh 22 Schlager Zoltanné
4. | 13.AF4 altalanos apolo kh 20 Halasz Gaborné
5. | 14.AF altalanos apolo 36 Halasz Géborné
6. | 14 AMF1 aneszteziologia 29 Dr. Jakab Zsuzsanna
7. | 14.AMF2 aneszteziologia 29 Schlager Zoltanné
8. | 14.SZF szOvettani asszisztens 19 Schlager Zoltanné
9. | 14.FIZ fizioterapia 27 Polcz Evelyn
10. | 15.ANE1 aneszteziologia 17 Halasz Géborné
11. | 15.ANE2 aneszteziologia 19 Varga Julianna
12. | 15.MSZF mitéti szakasszisztens 26 Haldsz Gaborné
13. | 15.NMSZF | nuklearis medicina 13 Schlager Zoltanné
14. | 14.MAP1 mentéapolo kh 14 Székéné Halasz Eva
15. | 15.AF1 altalanos apolo 22 Dr. Jakab Zsuzsanna
16. | 15.AF2 altalanos apolo kh 19 Dr. Jakab Zsuzsanna
17. | 14.RF radiografia 16 Polcz Evelyn
18. | 15.CTMR CT/MR szakassz. 13 Polcz Evelyn
19. | 14.CSF csecsemo és gyerekap. 9 Polcz Evelyn
20. | 14.FOG fogészati asszisztens 10 Varga Julianna
21. | 14MAP2 | mentdapold 12 Dr. Jakab Zsuzsanna
oOsszesen 437




3.4 Valtozas az el6z6 tanévekhez képest
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Tendenciaszeri valtozast érzékelhetiink az el6z6 tanévek adatait egymas mellé rakva. Ezt a
folyamatot az alabbi tablazatban igyekszem osszefoglalni.

kozép-
iskola
nap-
pali
(fel-
nott)
esti
(fel-
nott)

2019.06

284

92

265

641

2020.06

387 36%

58 -37%

197 -26%

642 0%

2021.09

488 72%

53  -42%

373 41%

914  43%

2022.09

499 76%

71 -23%

355 34%

925 44%

2023.09

502 7%

49 47-%

460 74%

1011 s8%

2024.09

504
(546)

7%
(92%)

74

-20%
87) ’

437  65%

1015

58%
@o70) "

Alapito
Okirat

1%

650
51%

5% 470

0%

Jol lathatd, hogy a kozépiskolas tanuldk szama 500 f6 koriil stabilizalodik (a szdmitott 1étszam
ennél 8-10%-kal még tobb). A 2019-es adatokhoz képest tobb, mint 75% (!) a ndvekedés mér-
téke. A nappali feln6tt szakképzés aranya 50-80 f6 koriili 1étszammal miikodik, ami 4-5 tanu-

l6csoportot (5-6 szakmat) jelent. Igen nagy érdeklddés mutatkozik az esti képzésre; itt az iskolai

kapacitas (terem, munkaerd, Alapité Okirat) jelenti a korlatot, a jelentkezOk szama tovabbi osz-

talyok inditasat is lehetévé tenné.

Osszességében ez a kdzépiskolai feladatok nagymértékii novekedését eredményezte és az esti

képzés adminisztracios terheit sokszorozta meg.

Mindez jol magyarazza a tantermek iranti fokozott igényt.
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3.5 Adminisztracios feladatok

A taniligyi dokumentumok nyilvantartasa, kezelése, az altalanos igazgatdhelyettes iranyitasa
alatt, az iskolatitkarsag, az osztalyfonokok és a szaktanarok kozos feleldsségti feladata. A fele-
16sségi kor azonban kiilonb6zd szintekre oszthato:

e Az altalanos igazgatéhelyettes felel a tanligyi dokumentumok jogszabaly szerinti veze-
téséért, meglétéért és pontossagaért. Munkajat az iskolatitkarsag tamogatja az iratkeze-
1ési szabalyzatban leirtak szerint. Ebbe a korbe az elektronikus tanuldi nyilvantartasok
(KIR, e-naplo), beirasi naplok és térzskonyvek szakszer és pontos vezetése tartozik.

e A szaktanarok elsdsorban a szaktargy oktatasi dokumentumainak (tanmenet, tematikus
terv, Oraterv stb.) elkészitéséért, valamint az osztalynapld (e-napld) haladasi rovatainak
vezetéséért, €s a tanulok/sziilok naprakész tajékoztatasaért felelosek.

e A tanuldkkal kapcsolatos taniigyi dokumentumok (hangsulyozottan: térzskonyv) veze-
tése, valamint a kapcsolattartas a tanulokkal/sziilokkel alapvetéen az osztalyfénok fel-
adata. Az osztalyfénok ellendrizheti az osztalyaban tanitd szaktanarok dokumentacios

munkajat, és figyelmeztetheti 6ket az elmaradasokra.

Feladat Hataridé Felelos Ellenérzi
bizonyitvanyok Gsszegytijtése szeptember 15. osztalyfonok igazgato
tanuloi csoportbeosztasok kiala- szentember 15 (oazoatd (oazoatd
kitasa, ttf, orarend P ' £azg £azg
kozponti mérések 1. szept-oktober Kék Erika alt. igh.
SzIR statisztika oktober 14. alt. igh. igazgato
a tanuloi hianyzasok ellendrzése havonta osztalyfonok szakmal Igh. ©s

1gazgato
a ‘Eanulok er:[ekelese, jegyek be- havonta szaktandrok igazgato, _alt. és
irdsa a naploba szakmai igh-k
osztalystatisztika elkészitése félévenkeént osztalyfénok ngTtgfgﬁ ©s
iskolai statisztika elkészitése félévenként alt. igh. igazgaté
kozponti mérések 11. aprilis-majus Kék Erika alt. igh.
b}Zf)n,yltvanyok és torzskonyvek Kifrds szerint osztalyfonok 1ge}zggto €s
kitoltése alt.igh.
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4 Szakképzéssel kapcsolatos feladatok

A 2024-2025-6s tanévben boviilt az esti munkarend szerint felndttoktatas.

Idén a hagyomanyosan miikodé osztalyaink mellett 4j képzések is indultak, az érdeklédés min-

den meghirdetett osztalyunkban nagy.

Az oktatasi napok hétk6znaponként és/vagy szombatonként vannak.

A tavalyi évhez hasonloan iskolank szervezheti a kotelezé szakmacsoportos képzéseket.

4.1 Erettségi és szakmai vizsgak szervezése, lebonyolitasa

Az iskola kiilonb6z6 vizsgatipus szervezésében €s lebonyolitdsdban érintett:

kozépszintli érettségi vizsga az iskolaban kozépiskolai tanulmanyaikat a targyévben
vagy korabban befejez6 tanulok részére a tanév rendje szerint

elérehozott kozEépszintli érettségi vizsga angol nyelv tantargybol a tanév rendje szerint
kozép- és emelt szintl érettségi vizsgakozpont mikodtetése a Pest Megyei Kormanyhi-
vatal megbizésa alapjan

szakmai komplex vizsgak szervezése az iskolaban folytatott iskolarendszerii / iskola-
rendszeren kiviili képzések esetén.

4.2 A kozép- és emelt szintli érettségi vizsgaszervezéssel kapcsolatos feladatok

A kozépszintl érettségi vizsga szervezeését €s lebonyolitasat a témafelelds igazgatod/igazgatohe-

lyettes €és a jegyz6 mellett az osztalyfonokok, illetve az osztalyfonokok altal felkért kollégak is

segitik.

Feladat Hatarido Felelos
jelentkezés érettségi vizsgara a tanév rendje szerint alt. igh. és titkarsag
érettségi vizsgak a tanév rendje szerint 1gazgato ¢€s alt. igh.
feliigyel6 tanarok kijel6lése aprilis 10. igazgatd
irasbeli vizsgak a tanév rendje szerint igazgat6 és alt. igh.
vizsgatermek berendezése szlikség szerint gondnok
szobeli vizsgak a tanév rendje szerint igazgato ¢€s alt. igh.




4.3 A szakmai vizsgaszervezéssel kapcsolatos feladatok
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Feladat

Hatarid6

Felelos

szakmai vizsgak szervezése

hatalyos jogszabaly szerint

szakmai igazgatohelyettesek

szakmai vizsgara jelentkezés
elokészités

EMMI rendelet alapjan

szakmai igazgatohelyettesek

szakmai vizsga lebonyoli-
tasa, dokumentalasa

a hatalyos Kormanyrendelet
szerint

szakmai igazgatohelyettesek
¢s jegyzok

- 10 -
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5 A nevelés-oktatas folyamatainak ellendrzése, értékelése

Az iskolavezetés a munkakozdsségek vezetdinek bevonasaval elore elkészitett ellendrzési terv

szerint végzi ellenérz6 munkajat, amelynek alapjat a Pedagogiai Programban rogzitett ellendr-

z¢si és értékelési elvek adjak. Az ellendrzés tapasztalatairdl az iskolavezetdség az iskolatanacsi

iiléseken, illetve a nevelotestiileti értekezleten szamol be.

Az iskolavezetés a 2024-2025-6s tanévben fokozottan vizsgalja:

a munkafegyelem alakulésat, orakezdést, befejezést, a tanari ligyelet ellatasat;

a teremrend pontos betartasat, az ora-, és teremcserék bejelentését;

a tanari adminisztracios fegyelem betartasat (e-naplovezetés, osztalyzatok beirasa, torzs-
kdnyv, bizonyitvany, a tanuldi mulasztasok igazolasat, a fegyelmi biintetések fokozatok
szerinti betartasat és alkalmazasat);

a munka-etikai normak és szabalyok betartasat;

a tanul6i hidnyzasokat €s ennek okait.

Kidolgozzuk a kovetkezd szempontok ellenérzésének modszereit:

a tanulas, tanitas eredményességét;

a modszertani kultarat;

a tanitasi folyamat komplexitéasat;

a differencialt foglalkozas megvaldsitasat.

A pedagogusok munkdjanak ellendrzése, értékelése az alabbi modszerek alkalmazéasaval torté-

nik:
[ ]

dokumentumelemzés (tanmenet, foglalkozasi terv, e-napld)
oralatogatas
személyes interji

monitoring értékelés

- 11 -



Eves Munkaterv
2024-2025

6 A munkaterv részletei a munkakozosségi tervek alapjan

6.1 A lelkiségi munkak6zosség

Munkakozdsségiink 1étszama jelenleg hat f6, ebbdl ketten iskolavezetdségi tagok. Hittan éraval

rendelkez0 kollégak szama: 4 £6. Ebbdl ketten idén kezdtek nalunk tanitani: Farkas Mariann és
Hamori Viktor. A 2024/25-6s tanévben kiemelt lelkiségi feladatok:

keresztény szemlélet megalapozasa, a tanulok lelki nevelése

tandrakon beliil nem pusztan a tudasatadas, hanem a fiatalok nevelése, melyben harmo-
niara lelhetnek 6nmagukkal és Istennel

a didkok gyakorlati keresztény életbe valo bevondsa az egyes tinnepek illetve a lelkiségi,
kozosségi programok altal (bekapcesolodas a féegyhdazmegye ifjlisagi rendezvényeibe)

a hatranyos helyzet( tanulok segitése, sziil6kkel valo jo kapcsolat apolasa

a diakok kozotti kapesolatteremtés kialakitasa, mélyitése, a barati 1égkdr megteremtése
adott csoporton/osztalyon beliil. Empatia, kooperacio, konfliktuskezelés fejlesztése
keresztény kozosség megteremtése az iskolan beliil és annak fenntartasa

a munkak6zosség tagjai kozotti kohézid megteremtése, apolasa

Jo kapcsolat kiépitése és gondozasa a tantestiilet egészével a mindennapokban, minél
tobb lelkiségi programba vald bevonasuk

lelki programjaink folyamatos bévitése

az 0 kollégak beilleszkedésének segitése

a tanulok neveltségi szintjének fejlesztése

Gyakorlati feladatok, lelki alkalmak

reggeli ima a 9-12. évfolyam szamara: hétfonként 74° — 7°° az iskolai kapolnaban
liturgikus naptar tinnepeihez kapcsolododan, par perces megemlékezés az adott szent-
rol/tinneprdl; a tanulok bevonasaval az iskolaradidban

KATTARS programokon val6 részvétel

az osztalytermek véddszentjeinek kivalasztasa, dekoralas

nagymarosi ifjusagi talalkozo(k)

szentmise iinneplése a kapolnaban (havonta, esetleg gyonasi lehetéséggel)
,Egymilli6 gyermek imadkozza a rozsaftizért” (oktober)

imaorak a kapolnaban (havonta, énekléssel)

adventi gyertyagyujtasok

iskolaszentelés (janudr elején)

lelkinapok szervezése (Advent, Nagybojt, évfolyamonként)

tobbfordulos hittanverseny (a 9-12. évfolyam szamara)

hittanverseny (a EKIF fenntartasu iskolak kozott)

Karizmak tinnepe (ha lesz: majusban)

ko6z0s, iskolai Te Deum

nyari hittantabor szervezése (a nyari sziinetben)
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6.2 Osztalyfonoki munkakozosség

Az osztalyfénoki munkakdzosség célja az osztalyfonokok munkajanak megsegitése, 0sszehan-
golasa. Fontosnak tartjuk az azonos nevelési elvek, katolikus értékszemlélet kialakitasat, az
osztalyok kozosségé formalasanak feladatat, valamint az adminisztracios munka egységesité-
sét, segitését. Ennek érdekében elkészitettliink egy utmutatdt az osztalyfdnokok szamara, amely-
ben a tanév legfontosabb feladatait, ddtumait gytijtottiik ossze.

Az emlitett feladatok eldsegitése érdekében az igazgato, az osztalyfonoki munkakdzosség-ve-
zetd ¢€s egyenként az osztalyfonok a tanév soran (félévenként) tartanak egy-egy megbeszélge-
tést, mely sordn az osztalyfonokok beszamolnak az osztdlyukban kialakult esetleges problé-
makrdl (pl. hianyzasok, nehéz csaladi hattér stb.), sikerekrél, a BTMN-es, SNI-s tanulok osz-
talyon beliili helyzetérol. Megvitatjuk a lehetséges megoldasokat is.

Kiemelt feladatok:

e Sziildi értekezlet szinvonalas megtartasa (személyes, online), visszacsatolas kiildése. Fo-
gado ordkon vald megjelenés, hiteles tdjékoztatds, tanacsadas a sziilk részére.

o Az osztalyfonokoket érintd torvényi valtozasok megismerése; az okiratok megfeleld ve-
zetése. (torzslap, bizonyitvany, e-Kréta)

e Tovabbképzéseken valo részvétel

o Az egészséges ¢letmodra nevelés, a helyes életvezetés, életmod kialakitasanak segitése

o Osztalykozosség kialakitasa, kapcsolatok mélyitése

e A tarsadalmi, gazdasagi veszélyekre felkésziteni tanuldinkat, hogy csaladfenntarto fel-
n6tt emberként ne ismeretlen, kilatastalan helyzetekkel taldlkozzanak (munkaerdpiac,
munkafegyelem, a munkavallaloi jogok, pénziigyi kérdések stb.)

e A hatranyos helyzetli, nehéz sorst, lelkileg sériilt didkok tapintatos segitése

e A massag, a kisebbség, a fogyatékkal ¢lok elfogadtatasa, a tanulok empatiakészségének
fejlesztése

e A kornyezetvédelem, kdzvetlen és tagabb kornyezetiink rendben ¢€s tisztan tartasa (Sze-
lektiv hulladékgytijtés, kornyezetvédelmi napok, varosi rendezvények)

e Esztétikus, baratsagos 1égkor kialakitasa az osztalytermekben

e A tanuldk viselkedés- és beszédkulturajanak fejlesztése

e A kommunikacids képesség, a logikus és problémameglato- és megoldé gondolkodas
fejlesztése

e A mulasztasok igazolasanak rendjét kovetkezetesen betartatni és betartani

o A sziilék értesitése (gyenge tanulmanyi eredmény, igazolatlan mulasztas, sulyos fe-
gyelmi vétség esetén) — levélben, telefonon, személyes kapcsolatteremtéssel

o Oralatogatas, értékelés, tapasztalatszerzés, a naplok bejegyzéseinek ellen6rzése, a neve-
1ési munka megbesz¢lése

e A kezdd osztalyfénokok munkdjanak segitése

e Osztalykirandulasok, k6zosségformalo programok szervezése

e Az éves munka értékelése
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6.3 Szakmai munkak$zosség

A munkakozosség 1étszama jelenleg 16 £5, ebbdl harman iskolavezetéségi tagok. Uj munkako-
z0Osségi tagjaink: Balogh Alexandra és Jarasi Monika, illetve egyre tobb kiils6é 6raado kollégaval
dolgozunk egyiitt. Munkakdzosséglink sok tagja osztalyfonok vagy osztalyfonok helyettes, ez
plusz feladatot is jelent szdmunkra. Tobben az esti tagozaton is vallalnak 6rédkat.

Feladataink
e Tanmenetek

A mar elkésziilt szakmajegyzék szerinti 9-11. és 13-15. évfolyamos technikumi, szakgimnazi-
umi képzések programtantervei alapjan késziilt tanmeneteket feliilvizsgaljuk, sziikség esetén
modositjuk. A szakmajegyzék szerint folyo képzésekhez 0j tanmeneteket sziikséges késziteni a
12. évfolyamon. (Hatarid6: szeptember 30. Ellenérzi: szakmai igh.)

e A demonstracios termek feleldsei

Ismét megtjult egy demonstracios tantermiink nyéaron, ezért még fontosabbnak tartjuk a rend-
ben tartdsat és megovasat. Minden oktatd €s didk felel a tanora alatt a terem rendjéért és az
eszkozokeért, az erre a célra elkészitett teremrendek megtalalhatoak a demonstracios termekben.
Az oktatd koteles a hianyzo (elfogyott) eszkdzoket jelezni és potoltatni. A teremfeleldsok he-
tente ellendrzik a demonstracios termet, a szakmai vezetés havonta legalabb egyszer ellenérzést
végez.

A teremfelel0sok:

e 202: Jager Noémi, Weisz-Muranyi Eszter

e 203: Incze Gabriella

o 204: Sz8kéné Halasz Eva, Jarasi Monika

e 208: Dr. Jakab Zsuzsanna

e 219: Dr Féjané Toth Emese, Kovacsné Horvath Andrea, Balogh Alexandra

o Evfolyamvizsgak, probaérettségik, szakmai probavizsgak
frasbeli feladatlapok leadasi hatarideje: vizsga elétt 7 nappal

e 9.AB eii. — majus 5-8-ig irasbeli 45 perces feladatlap

e 9.B ped — majus 5-8-ig irasbeli 45 perces feladatlap

e 10.AB —ma4jus 5-8-ig irasbeli alapvizsga probavizsgéja

e 10.B ped — majus 5-8-ig irasbeli

e 11.AB eii — aprilis 14-16-ig irasbeli, szobeli (10 tétel)

e 11.C ped-szoc — aprilis 14-16-ig irasbeli, szobeli (10 tétel)

Igény esetén emelt szintl érettségi felkészités: nappali tagozatos tanuloknak.
e Oralatogatasok

Az el6z6 tanéveknek megfelelden a szakmai vezetés idén is elvégzi a munkakdzosség tagjainak
oralatogatasat. Az idopontok kivalasztasa az oralatogatas elott legalabb egy héttel kordbban
keriil egyeztetésre.
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e Palyaorientacid

Munkak6zosségiink idén is, ahogy minden évben, szakmai bemutatd orakat vallal az iskola
nyilt napjain. Egészségnap, altalanos iskolai palyaorientacios napok/osztalyfénoki orak stb. al-
talanos iskolakban.

Suliborzék (Ujpesti, Budapesti, SzakMazz stb.) az idei tanévben is részt vesznek rajta a mun-
kakozOsség tagjai. Az idei palyaorientacios nap 2024.10.24. lesz.

e Szakmai projektnap

2025. aprilis 09. Egészségligyi Vildgnaphoz kapcsolodva projekt napot terveziink. Idén a szer-
vezéshez egy tobb munkakozdsségen ativeld szervezd team-et szeretnénk 1étre hozni.

e Szakmai versenyek

A tehetséggondozas keretében, igyeksziink minél tobb tanuldt inditani a kiilonb6zd szakmai
versenyeken. A versenyek a kozponti kiiras szerint kertilnek megrendezésre. (OTDK koordi-
nalja: Sz6kéné Halasz Eva)

Agazati Szakmai Erettségi Tantargyak Versenye — a felkésziilést segiti: Jager Noémi, So-

modiné Balazs Andrea

Voroskeresztes csecsemégondozasi és elsdsegélynyujtasi verseny — tanar: Dr. Féjané Toth
Emese, Incze Gabriella, Kovacsné Horvath Andrea; Vordskeresztes elsésegélynyujtd hazi ver-
seny januar vége, februdr eleje a versenykiirastol fliggden.

Semmelweis verseny (szervez6: Dr. Féjané Toth Emese)

OSZTV tavasszal Felelds: Dr. Papai Tibor

e OKO Team tag: Somodiné Baldzs Andrea. Bizunk benne, hogy szakmai munkéajaval hoz-
z4jarul az iskola kornyezettudatos neveléséhez.

e Tanari szakmai gyakorlatok

Az idei évben folytatjuk a tavaly megkezdett projektet, hogy tanaraink kétheti rendszerességgel
szakmai gyakorlatokat vallaltak tobb korhaz kiilonb6z6 osztalyain. Ez befolyésolta a tantargy-
felosztast és az orarend elkészitésében is okozott nehézségeket.

e Egyéb

Az egészségligyi tanarképzésben is folytatjuk munkédnkat a Miskolci Egyetemmel és a Pécsi
Tudomanyegyetemmel kozremiikodve. Illetve az elmult tanévben megkezdett Egészségiigyi
gyakorlatvezetd képzésben résztvevok gyakorlati oktatasat is folytatjuk az Orszagos Korhazi
Féigazgatosag megbizasabol.

6.4 Nyelvi munkak6zosség

Munkako6zosségiink 1étszama az elmult években jelentésen megnétt. Jelenleg 10 teljes allasu
kolléga tanit angol nyelvet. Oraadoként az idén is visz négy csoportot Fajt Balazs. A német
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nyelvet Karansebesy Ildiké és Virag Nikoletta teljes allasu kollégak mellett Dr. Kazarjan Er-
zsébet fél allasban tanitja.

A nyelvtanitas mellett két kolléga osztalyfénok az idén is.

Legfontosabb célunk a nyelvoktatas hatékonysaganak ndvelése. Szeretnénk elérni, hogy minél
tobb tanulonk szerezzen kozépfoku nyelvvizsgat az érettségi mellett, akar emelt szintli érettsé-
givel, akar kiilon. Ez kiilondsen fontos a NyEK-es osztalyok esetében.

Természetesen kiemelt fontossagu az érettségire valo felkészités, egyre tobb tanuld szeretne
emelt szinten érettségizni, ezért igyeksziink bekapcsolodni az emelt szintli érettségiztetésbe,
hogy az ott szerzett tapasztalatainkat a felkészitésben tudjuk kamatoztatni. Az idei tanévben az
elsd technikumi osztalyok is elérehozott érettségit fognak tenni angol nyelvbdl; erre megkez-
dodott a felkészités.

A harmadik legfontosabb célunk a bukasok szdmanak csokkentése, aminek érdekében rendsze-
res korrepetaldst szeretnénk tartani, ahol a gyenge tanulokat igyeksziink felzarkoztatni, illetve
tobb osztalyban harmas bontast vezettiink be atmenetileg a didkok nyelvi szintje alapjan a ha-
tékonyabb tanitas érdekében. Itt az el6z6 évben elég nagy javulast értiink el. Ezt szeretnénk
idén megtartani.

e Szintfelmérések

A tavalyi tanév végén megtortént az ujonnan érkezett didkok nyelvi szintfelmérése, €s a nyelvi
csoportok kialakitasa. A 9.AB osztalyokban négy angol csoportot alakitottunk ki, amelyek ko-
zill egy kozéphalado és harom kezdd, igy lehetdség nyilik mindenki szamara, hogy a neki leg-
megfelelobb csoportba keriilhessen. Az azdta érkezett néhany tanulot, illetve az évismétloket a
kollégak felmérték, és kivalasztottuk a szamukra leginkabb megfeleld szintli csoportot. Ugyan-
csak felmértiik, hogy vannak-e a még hianyz6 tankonyvek, hogy le tudjuk adni a potrendelést,
illetve beszedjliik a mar hasznalt és kitoltott nyelvi konyveket az osztalyt valtdo vagy ismétld
tanuloktol, hogy hatékonyan tudjak folytatni a tanuldst. A masodik tanitasi héten ijra atnézziik,
hogy minden tanul6 a tuddsanak megfeleld csoportba kertilt-e, €s ha sziikséges, még valtozta-
tunk.

Német nyelvbdl jelenleg nincs eldzetes szintfelmérés, de a gimndziumi osztalyok szamanak
novekedésével elképzelhetoének tartjuk, hogy valtoztatni fogunk ezen. Az idén a kollégandk
felmérték az uj tanulokat, de jelenleg kezd6-ujrakezd6 csoportok kialakitasa a realis cél mind-
egyik osztalyban.

o FEvkozi mérések

Ebben a tanévben is folytatjuk a korabban megkezdett idegen nyelvi készségek folyamatos fej-
lesztését és mérését évente tobbszor is, amit beépitettiink az éves tanmentekbe. Ezeken az 6ra-
kon a kozép- és emelt szintli érettségi, illetve a kdzépfoka nyelvvizsga feladatait gyakoroltatjuk

a didkokkal, ezzel is 0sztondzve Oket arra, hogy vizsgazzanak le a nyelvbdl. A cél a nyelvi
készségek fejlesztése.
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A végzos évfolyam, illetve az eldrehozott érettségire késziilo tanulokkal marcius 25-én meg-
iratjuk a hagyomanyos probaérettségit, hogy a tanulok minél felkésziiltebben tudjanak menni
az igazi megmérettetésre. Az évek soran azt tapasztaltuk, hogy a probavizsga segit a tanuloknak
rahangolddni az érettségi vizsgara, megtapasztaljak az ottani koriilményeket, és ez nagyban
hozzajarul a jobb eredményekhez.

A 9/Ny.N osztalyban a korabbi évekhez hasonloan majus végén fogjuk megszervezni a nyelvi
szintvizsgat, hogy felmérhessiik a nyelvi elokészité év hatékonysagat. Ennek a vizsganak szo-
beli és irasbeli része is lesz, amit a csoportokban tanito kollégak allitanak Ossze.

e Tantargyi versenyek

Szeretnénk ebben az évben tobb nyelvi versenyt és eseményt is szervezni. Februar 27-én angol
helyesirasi verseny (Spelling Bee) lesz Csordas Ketrin szervezésében, amit tobb kiillonbozo
szinten hirdetiink meg, hogy sokan tudjanak jelentkezni, attél fiiggetleniil, hogy miota tanuljak
az angol nyelvet.

Pap Istvan angol orszagismereti versenyt szervez december 12-én, amelyre 3-4 f6s csapatokban
lehet nevezni a tanuldknak, €és az angolszasz kultira tinnepeinek témakorében szovegértési és
jatékos feladatokat kell majd megoldaniuk.

A versenyek meghirdetésére olyan plakatokat hasznalnank, amelyeket ugyancsak a tanulok ké-
szitenek az 6rakon angol nyelven.

Német nyelvbdl Karansebesy I1diko vezetésével tobb eseményt is szerveznek a kollégak. Ok-
tober 21-én Bibliaismereti verseny lesz a németesek szamara, marcius 9-én pedig egy orszagis-
mereti versenyt szerveznek, akik addigra mar megtanuljak a nyelv alapjait.

o Korrepetalas, szakkorok, tehetséggondozas

Munkakozdsségiink tobb tagja tart az idén is korrepetalast, szakkort vagy fejleszto és felkészitd
orat. Ezeken az 6rdkon lehetdség van a gyengébb tanulok felzarkoztatasara, illetve a jobb ké-
pességli tanulok felkészitésére a nyelvvizsgara vagy az emelt szintii érettségire. Angol nyelvbdl
minden szinten biztositunk évfolyam szintli korrepetalast a tavalyi évhez hasonloan, emellett
helyesiras korrepetalasra is lehetdségiik van a tanuloknak egész évben. A végzds évfolyamon
érettségi felkészitd orakat is tartunk, ezzel is eldsegitve a tanulok sikeres érettségijét.

e Iskolan kiviili programok, tervek

Munkakdzosségiink tagjai, féleg az osztalyfonokok igyekeznek kirandulasokat, szinhaz-, mozi-
és muzeumlatogatasokat is szervezni. Ezek a rendezvények erdsitik a kozosség kialakulasat,
lehetdvé teszik egymads jobb megismerését. A hagyomanyos tanulmanyi kirdnduléson jinius-
ban sok kolléga elviszi az osztalyat akar tobb napra is a didkok nagy 6romére. Ezen alkalmakkor
a tanulok nemcsak igényes kulturalis programokon vehetnek részt, hanem rengeteg szabadidds
tevékenységet végezhetnek egyiitt, ami jo hatdssal van az osztalykozosségek erdsodésére.

Karansebesy Ildiko kollégand oktdber elején bécsi kirdndulast szervez a gimnéziumi osztalyok
tanuloi szamadra, illetve Ruffné Semsey Katalin a tavalyi londoni utazéshoz hasonlé tanulmany-
utat tervez Skocidba, amennyiben 6sszejon megfeleld szamu jelentkezd.
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e Tovabbképzések

Munkakozosségiink rendszeresen vesz részt egy- vagy akar tobbnapos tovabbképzéseken.
Egyre tobb konferencia, illetve mithelyfoglalkozas van az online térben, amelyeken hasznos
informaciokat tudunk szerezni az aktualis eredményekrdl, médszerekrdl és trendekrdl. Az Ox-
ford és az MM Publication altal szervezett konferencidkon rendszeresen részt vesziink.

e FllenOrzések

A munkako6zdsség-vezetd az idén is ellendrzési tervet készit, és ennek alapjan atnézi a tanme-
neteket és meglatogatja a kollégak egy-egy ordjat az év folyaman, majd kdzosen megbeszélik
a tapasztalatokat.

A munkako6zosség-vezetd a munkakdzosség tagjaival egyéni megbeszélést folytatva ellendrzi
a tanmenetek aktualizaldsat a tanév kezdetekor, a tanmeneteket és a tavalyi tényleges haladast
Osszevetik, €és a tapasztalatokat lesziirik, hogy ennek tiikrében késziiljenek el az idei tanmene-
tek. Ennek a hatarideje szeptember 15.

A legalabb havi rendszerességgel tartott munkakdzosségi megbeszéléseken a kollégak altal fel-
vetett problémakat a tagok megbeszélik és segitik a szakmai egyiittmiikodést a munkak6zossé-
gen beliil. Az aktualis feladatokat felosztjak, és megbeszélik a feladat elvégzésének hataridejét.
Ertékelik a kozosen elvégzett addigi feladatokat.

6.5 Tarsadalomtudomanyi munkakdzosség

Idén Melisek-Rudolf Déra kismama lett, igy idén nem tanit nalunk. A tobbiek valtozatlan sze-
mélyi Osszetétellel kezdték a tanévet. Ennek a tanévnek is kiemelt feladata lesz magyarbdl és
torténelembdl a megvaltozott kerettantervek folyamatos nyomon kovetése, €s ehhez kapcsolo-
doan a 2023-t6] bevezetésre keriild ujfajta érettségire valo felkésziilés. Ezzel egyiitt nagy kihi-
vas tovabbra is a kétszintli érettségire valo felkészitése a didkoknak, akiknek veliink egytitt
folyamatosan valtozéd kovetelményekkel kell megbirkézniuk. Ennek egyik legfontosabb esz-
koze a tanulok szovegértési készségének a fejlesztése, ami a tobbi tantargyra is kihat. Erre a
célra az altalunk mar régebben létrehozott feladatbankot is felhasznaljuk.

Mar évek 6ta 1j modszert alkalmazunk a szobeli érettségi szinvonalanak emelése érdekében is:
magyar nyelv és irodalombol, illetve torténelembdl probaérettségit rendeziink a 11. évfolyamon
bizottsag jelenlétében. A tapasztalatok alapjan ugy gondoljuk, hogy ez nagyban segiti a didkok
sikeres felkésziilését az érettségi vizsgara, ezért idén is le fogjuk bonyolitani véltozatlan forma-
ban. A munkak6zdsség-vezetokkel torténd egyeztetés utan februarban (NyEK, gimi), illetve
marciusban (szakmas) vizsgaztatjuk majd az érintett osztalyokat.

e Bemeneti mérések

Szeptember elsd napjaiban elvégezziik a kilencedik évfolyamon a mar hagyomanyos tantargyi
méréseket magyar nyelv és irodalombol, valamint torténelembdl. Ezek a feladatlapok az alta-
lanos iskolai tuddsanyagra épiilnek, és nagyban segitik a munkénkat a tanév elején az eréviszo-
nyok felmérésében.
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e Tantargyi versenyek

Murzsa Laszl6 a hagyomanyos iskolai szavaloversenyt oktober 17-én, csiitortokon rendezi
meg, melynek keretein beliil a magyar tajkoltészet nagyjaira emlékeznek iskolank tanuloi.

Az iskolai szépkiejtési versenyt idén is megrendezziik. Murzsa Laszl6 szervezésében a ver-
senyre november 28-an, csiitortokon kertil sor. Az iskolai szovegértési és a helyesirasi versenyt
ebben a tanévben Gsszevonjuk. A programot komplex anyanyelvi verseny néven Téth Krisztina
¢s Berta-Toth Katalin késziti majd eld. Lesz benne szovegértési teszt, kreativ nyelvi feladat és
helyesirasi gyakorlat. A programra februar 11-én, kedden keriil sor.

A mar szokasos Redmentéas miiveltségi versenyt Berta-Toth Katalin aprilis 10-én, csiitortokon
rendezi meg. Foldiné Brezvai Erika és Stanka-Dékany Eva 3 fordulds torténelmi versenyt szer-
vez, melynek témaja a Nemzeti iinnepeink. A verseny dontdje december 16-an, hétfon lesz.

Egy korabbi hagyomanyt folytatva idén szeretnénk rendhagy¢ irodalomorakat szervezni kortars
koltok-irok bevonasaval.

Az iskolai megmérettetéseken helyezést elérd didkokat igyeksziink tovabb kiildeni a kiilonb6z6
keriileti, févarosi €s orszagos versenyekre.

e Korrepetalasok, szakkorok, tehetséggondozas

Munkako6zosségiink legtobb tagja tart az idén is korrepetalast, szakkort vagy fejleszto és felké-
szitd orat. Ezeken az orakon lehetdség van a gyengébb tanulok felzarkdztatasara, illetve a jobb
képessegli tanulok felkészitésére.

e Tovabbképzések

Az idén is részt vesziink tovabbképzéseken, konferencidkon. Minden human tantargybol tobb-
szOr is rendeznek az év folyaman délutani, illetve egynapos, hétvégi tovabbképzéseket. A Ma-
gyartanarok Egyesiilete és a kiilonbozd szervezetek rendszeresen ellatnak benniinket 01 infor-
maciokkal. Célkitlizésilink erre a tanévre, hogy részt vegylink a modositott kerettantervekkel és
az azokhoz kapcsolodd, megvaltozott érettségi kovetelményekkel dsszefliggésben legalabb egy
tovabbképzésen.

e FllenoOrzések

Szinkronban az intézményi ellendrzésekkel kapcsolatos elvarasokkal, ebben a tanévben a mun-
kakozosség-vezetd eloszor meglatogatja minden magyar €s torténelem szakos kolléga 1-1 ora-
jat. Ezt kovetden egy konzultacids idépontot egyeztet veliik, amely soran atbeszélik a hospitalas
tapasztalatait és az esetlegesen felmeriilé problémakat. Az ellendrzésekhez a kollégak altal jo-
vahagyott szempontlista késziilt magyarbol és torténelembdl is.

A munkak6zdsség-vezetd az idén is ellendrzési tervet készit, €s ennek alapjan atnézi a tanme-
neteket és meglatogatja a kollégak egy-egy 6rdjat az év folyaman, majd elézetes szempontok
alapjan értékeli azt, illetve javaslatokat tesz. A részletes ellendrzési terv tehat a kovetkezo fel-
adatokat tartalmazza: a munkakozosség-vezetd ellendrzi a tanmenetek aktualizalasat a tanév
kezdetekor, a tanmeneteket €s a tényleges haladast 6sszeveti, €s a tapasztalatokat lesziiri a tanév
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végén. A munkakozosség tagjainal oralatogatast végez, a masodik félévben a hangsuly a végzos
évfolyamon a szamonkérd orakra esik. Munkakozosségi megbeszéléseken a kollégak altal fel-
vetett problémakat megbesz¢Elik €s segitik a szakmai egylittmiikodést a munkakozdsségen beliil.

e Iskolan kiviili tevékenységek

Munkakozosségiinkben — jellegénél fogva is — sok kolléga szervez nemcsak kirandulasokat a
diakoknak, hanem szinhdz-, opera- ¢s zeneakadémiai latogatasokat is. Ezek a rendezvények
erositik a kozosség kialakulasat, lehetové teszik egymas jobb megismerését. A hagyomanyos
0szi tanulmanyi kirandulas par éve juniusra kerilt at, amikor sok kolléga elviszi az osztalyat
akar tobb napos kiranduldsra a didkok nagy oromére. Ezen alkalmakkor a tanulok nemcsak
igényes kulturalis programokon vehetnek részt, hanem rengeteg szabadidds tevékenységet vé-
gezhetnek egyiitt, ami jo hatassal van az osztalykozosségek erdsodésére.

e Konyvtar, egyéb programok

Az iskola kulturalis életében a kdnyvtar rendkiviil fontos szerepet jatszik. Programjai kapcso-
l6dnak az egyéb iskolai tevékenységekhez, kiegésziti és Osszefogja a didkok szabadidds tevé-
kenységeit. Részletes programjat Tothné Kovacs Annamaria kollégand ismerteti.

A konyvtar ebben a tanévben is folytatja a mar megfogalmazott célok megvaldsitasat: az olva-
sas megszerettetése, az olvasasra valo szoktatas mellett most is kiemelt szerepet kap a szakiro-
dalmak hasznélatanak és a helyes informaciogylijtésnek az elsajatitasa, az allomany folyamatos
gyarapitasa, feldolgozésa, a tankonyvtar rendezése €s a selejtezés. Tovabbra is lesz lehetdség
konyvtari orak tartasara, lesznek konyvtari versenyek, irodalmi-miiveltségi és rajzpalyazatok,
versird versenyek, konyvtarlatogatasok, ¢és a miivelddéssel kapcsolatos egyéb programajanlok
IS.

A néhany éve kozosen elkészitett bemutatkozd anyagunkkal az idén is képviseljiik iskolankat a
kertileti mlivelddési hazban tartott borzén, hogy felhivjuk a 8. osztalyosok figyelmét iskolankra,
illetve az altalunk kinalt lehetdségekre. A Nyitott Kapuk hetében is részt vesziink a hozzank
ellatogatd didkok programjanak a megszervezésében, lebonyolitdsdban. Kérésiikre szervezett
keretek kozott csoportos oralatogatasi lehetéséget is biztositunk a kiilonb6z6 osztalyokban.

6.6 Konyvtar

A nyari elOkészités utan az idei tanévben 1) konyvtari programot vezetiink be. A HunT¢ka
program internet-alapu, kozvetlen kapcsolatban van az OSzK-val ill. egyéb orszagos adatbazi-
sokkal, igy a katalogus és az iskolai konyvek nyilvantartasa gyors €és pontos. Minden konyvtari
konyvet vonalkoddal latunk el és a kolesonzést vonalkod-olvasoval miikodtetjiik.

Az iskolai konyvtar feladata a tanitashoz és a tanulashoz sziikséges dokumentumok rendszeres
gyljtése, feltdrasa, nyilvantartasa, 6rzése, gondozasa, e dokumentumok helyben hasznalatanak
biztositasa, kdlcsonzése, valamint tandrai €s tanéran kiviili foglalkozasok tartasa.

Az iskolai konyvtar tartos tankonyveket és a tanulok altal alkalmazott segédkonyveket szerez
be, melyeket a raszoruld tanulé szamara egy-egy tanévre kikdlcsondz. (A tobb évfolyamon
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hasznalt eszk6zok: térképek, feladatgylijtemények, tobb éven at hasznalt tankonyvek 2. ill. 4
évre is kolcsondzhetdek. )

Az iskolai konyvtar szolgaltatasait ingyenesen igénybe vehetik az iskola dolgozoi, a tanulok és
azok csoportjai.

Az iskolai konyvtar szolgaltatasai:

e tajékoztatas az iskolai kdnyvtar dokumentumairdl és szolgéltatasairol,

e tandrai és tanoran kiviili foglalkozasok tartasa,

e konyvtari dokumentumok helyben torténd hasznélatanak biztositasa,

e konyvtari dokumentumok kolcsonzése,

e szamitdgépes informatikai szolgaltatasok és szamitogép hasznalatanak biztositasa,

e tajekoztatas nyljtasa mas konyvtarak szolgaltatdsairol és dokumentumair6l, valamint més
konyvtarak altal nyuajtott szolgaltatasok elérésének segitése.

6.7 Természettudomanyi munkak6zosség

Munkakozosségiinkbe ebben a tanévben két 01j kolléga érkezett. Teljes allasban (Farkas Mari-
ann és Novaky Balazs) igy jelenleg 14 tagja van a munkak6zosségiinknek.

e Javitovizsgak

A javitovizsga feladatait minden kolléga még tavaly év végén lezart boritékban leadta. Augusz-
tus 22-23-an lezajlottak a javitovizsgak, idén is sokan vizsgaztak matematikabol. Jol bevalt,
hogy szdbelizni csak azok a tanulok johetnek, akik az irasbelin elérnek egy bizonyos %-ot,
hiszen aki 3-4 pontokat ér el, az nyilvanvaloan nem késziilt fel és a szobeliztetése teljesen fe-
lesleges.

e Tabor

Augusztus végén (26-28) a golyaknak matematika el6készit6t szerveztiink. Nagyon sok jelent-
kezd volt, igy 5 csoport indult, 16 fovel csoportonként. A didkok 3. nap végén adott visszajel-
z€sel nagyon pozitivak voltak.

e Tanmenetek

A tanmenetek az 01j kerettantervek alapjan, minden targybol, minden indul6 évfolyamon el kell
késziteni. A kollégaknak segitségiil a ,,Tanarok™ szerveren fent vannak a helyi tantervek.

Az elkésziilt tanmeneteket is ide fogjuk feltenni egy mappaba, igy mindenki szamara elérhetd
lesz barmikor.

e Felmérok

A 9. évfolyamokon matematikébdl ebben a tanévben is, mint eddig, az év elején iratjuk a tu-
désszint felmérdt. A tapasztaltak alapjan lassabban haladva, igyeksziink az altalanos iskolai
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lemaradasokat potolni, tobb gyakorlo orat beiktatva a sziikséges anyagokbol. Az eddigiek alap-
jan nem érdemes a csoportbontasokat a felmérd eredményéhez igazitani, hiszen most mar évek
Ota nem nagyon van a gyerekek teljesitményében szamottevd kiilonbség, egyre alacsonyabb
szintli ismeretekkel érkeznek, a csoportbontast igy a nyelvi bontasokhoz igazitjuk.

A 12. évfolyamon aprilisban probaérettségit iratunk, egységesen mindenki ugyanazt a feladat-
sort irja. Ez egyben az utolso javitasi lehetdség is, az érettségi eldtt allo tanulodink szamara,
masrészt szdmukra is megmutatja, mennyire volt sikeres a felkésziilésiik.

Az eddigi évek tapasztalatai alapjan ez az eldzetes felmérés nagyon jol bevalt.

A tavalyi tanévben gy hataroztunk, hogy nem iratunk kézpontilag probaérettségit a 11. évfo-
lyamon, mert a tapasztalatok alapjan, erre nem igazan van id6 felkésziteni a didkokat, igy nincs
is értelme a felmérésnek, illetve az a kolléga, aki szeretne iratni veliik, az 6rdn megirathat ha-
sonlo feladatsort.

Ev végén, az eddigickhez hasonloan a 10. évfolyam kompetenciamérésben vesz részt. Mar ko-
rabban egy feladatbankot hoztunk 1étre, az eddigi kézponti felmérékben szerepl6 feladatokhoz
hasonlo, nem feltétleniil a tananyaghoz kapcsolodo feladatsorokat allitottunk ssze. Ebben az
évben is természetesen az egész év folyaman fejlesztjiik a kompetencidkat, amely nemcsak az
adott szakos kollégak feladata. A mérés eldtti héten, pedig kordbbi feladatsorokat gyakorolta-
tunk on-line illetve a tanérakon is.

A tavaly iratott mérések eredményeit, ugyanugy, feldolgozzuk, tapasztalatait hasznositjuk,
munkako6zdsségi értekezleten megbeszEljiik.

e Tanulmanyi versenyek, tanoran kiviili programok:

Ko6zponti versenyek koziil a Katolikus Kozépiskoldk matematika versenyén inditunk gyereke-
ket.

»Medve matek” tavaszi szabadtéri fordulojaba (ez egy matematikat népszeriisito, nevezési dijas
verseny) eldzetes felmérés alapjan 9-10. évfolyambol inditanank 3 f8s csapatokat. (nevezés
szept 22-ig! A verseny: aprilis 3-t6l junius 2-ig)

Informatikabol az ELTE 4ltal szervezett ,,HODitsd meg a biteket”, Nemzetkézi informatikai és
szamitogép-készség verseny online: amelyen Kék Erika és Patkos Petra az dsszes 9.;10. évfo-
lyamos didkokat regisztralja (junior kategoria) és az informatika 6rdkon oldjak meg a feladato-
kat.

Kérnyezetvédelembdl Kadas Szabina és Csoka Julia tervez hazi versenyt. (OKO)
Marciusban foldrajz versenyt terveziink a gimnéziumi tanuldknak.

Oktoberben lenne lehetdség a Szennyviztisztito Telep latogatasara (10. évfolyamos gimnaziumi
tanulok részére)

o Flokészitok
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Matematikdbol minden végzdsoket tanito kolléga heti 1 6raban tart érettségi felkészitot, biold-
giabol, kémiabol és informatikabol is tartunk el6készitdt, amennyiben lesz €rettségire jelent-
kez6 tanulo.

Tovabbképzések
Akinek sziikséges a kotelezd 120 ora teljesitéséhez kell tovabbképzésen részt vennie.
e Oralatogatasok

A tanév elején elssorban az 01j kollégak, aztan a tobbi kolléga ordjanak latogatasa. Orarend
alapjan a késobbiekben egyeztetiink idépontot.

e Egyéb feladatok:

Tovébbra is feladat az érettségire vald felkészités. Ez az els6 év, amikor az uj 2020-as NAT
szerint fognak érettségizni didkjaink. A korabbi érettségi feladatsorokat is fogjuk hasznalni a
felkészitésben (mivel csak egy Uj mintafeladatsor van egyenlére az interneten), természetesen
kihagyva beldle azokat az anyagokat, amelyek kimaradtak az 0j kdvetelményekbdl.

A szobeli tételeket, javitokulcsokat is at kell dolgozni az 0j kdvetelményeknek megfelelden.
Minden évfolyamon nagyobb hangsulyt kell fektetni a kompetencia alapu oktatésra.

Az egyes évfolyamokon a kollégak egyiittmiikodése, a dolgozatok egységessé tétele, egyforma
kovetelmény rendszer felallitasa. A tavalyihoz hasonléan idén is tobbszor tartunk kisebb team-
ekben megbeszéléseket, amelyeken tapasztalatainkat megosztjuk egymassal.

Egységes kovetelmények: Matematikabol minden évfolyamra elkészitiink a honlapra felkeriild
kovetelményt. Ezenkiviil minden évfolyamra 6sszeéllitunk egy-egy 12 feladatbol allo javito-
vizsga feladatsort oktober végére. Az oktober 23-1 héten a négy kollégaval (akik a feladatsoro-
kat Osszedllitjak) egyeztetjiik a feladatsorokat.

Tobb 1) kolléga j6tt a munkakdzosségbe, az ¢ segitésiik is feladatunk. Felajanlottuk, hogy bar-
melyik Orankra bejohetnek.

rrrrr

gépre felvissziik az altalunk iratott dolgozatokat és azt barmelyik kolléga hasznalni tudja. Ez a
madszer jol bevalt nemcsak konnyiti munkénkat, hanem nagymértékben segiti az egységes ko-
vetelmény, szdmonkérés rendszerét. (,, Tanarok™)

A tanorakon valo differencialt foglalkoztatas fejlesztése.

Az osztalyfonokok munkajanak segitése, jelezziik az osztalyfonokoknek, ha a tanuldk gyengén
(illetve bukasra) allnak targyainkbol.

A sziilékkel valo kapcsolattartas szorosabba tétele.

Az adminisztracio (0rék, jegyek beirdsa) naprakész vezetése.
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6.8 Testnevelés munkakozosség

A ndvekvo szamu osztalyok és a novekvd osztalylétszamok egyre komolyabb szervezési és
koordinalasi feladatot jelentenek a munkak6zosséglinknek, melyet igyeksziink a lehetdségek-
hez képest a legoptimalisabban megoldani. A tanitasi 6rdk 0sszehangolasa mellett fontosnak
tartjuk a magas szintli szakmai 6rak megtartasat, amihez elengedhetetlen az oktatasi eszk6zok
folyamatos bdvitése.

A 2024-2025-6s tanévben 19 osztaly testnevelés orat lattja el 4 kolléga. A technikumi osztalyok
heti 4-, a gimnaziumi osztalyoknak heti 5 érarendi 6raban torténik a testnevelés oktatasa. Ki-
vételt képez a 11. évfolyam, akiknek heti 3 o6rarendi 6ra mellett tomegsport orak keretében
biztositott a heti 5 6ra testnevelés. Erre a megoldasra a novekvo szamu osztalyok €s osztalylét-
szamok miatt volt sziikség.

Edzések, szabadidds- és egyéb foglalkozasok:

e Roplabda edzések: Szoérad Livia

e Testnevelés érettségi elokészitét nem tartunk
Versenyek:

e Azideitanévben — a jelentkezOk és versenykiiras fliggvényében — Szorad Livia vezetésével
megprobalunk bekapcsolodni az EKIF roplabda versenyébe; az atlétikai Gtprobaba és a kis-
palyas labdariigé tornaba.

e Fairplay Cup labdaragé tornan is szeretnénk részt venni.

e Egyéni didkolimpiai szdmokban tanuloi kérésre folyamatosan nevezziik a versenyekre az
iskola didkjait. Varhato sportagak: asztalitenisz, aerobik, evezés. Minden testnevel0 kolléga
nevezi a jelentkez6 tanuldkat a sajat osztalyaibol.

NETFIT mérés:

Az idei tanévben folytatddik a NETFIT program, melynek célja a gyermekek fizikai fittségének
felmérésén thl, az antropometriai értékek meghatarozasa, és ennek fliggvényében a diakok fi-
zikai allapotanak fejlesztése.

A mérés tervezett iddszaka a téli tanitasi ciklus vége €s a tavaszi tanitési ciklus eleje.
Felmentések, érakedvezmények:

Minden tartos felmentést szakorvosi javaslat alapjan az iskolaorvos engedélyez, és allit ki, ami
alapjan hatarozat késziil. A szakorvosi véleményt az iskolai védéndnek kell leadni, a testneveld
tanarnak pedig tdjékoztatasképpen megmutatni koteles a tanuld. Azon tanulok, akik testneve-
1€sbdl konnyitett/részleges felmentést (I.) kapnak, vagy akiknek testnevelés és gyogytestneve-
1és orakon valo részvétel is ajanlott (I1.A), sajat, egyéni diagnozisuknak megfeleld, differenci-
alt, konnyitett mozgasformat végeznek a testnevelés orak ideje alatt.

A gyodgytestnevelésre besorolt (I1.B) tanulok a lakhelyliknek megfeleld pedagogiai szakszolga-
lat, vagy az Ujpesti Pedagbgiai Szakszolgalat altal biztositott 6rakon vehetnek részt.
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Minden gyogytestnevelésen résztvevo tanulonak (I1.A, I1.B besorolas) az oralatogatasat az erre
a célra nyomtatott ellendrzében kell igazolnia, amit havi szinten koteles bemutatni az osztaly-
fonokének ¢€s a testneveldjének. Az itt kapott osztalyzatokat a testneveld tandr bevezeti a
KRETA naploba, és a szakszolgalat altal megkiildott 6sszesité dokumentum alapjan megalla-
pitja a félévi és év végi osztalyzatat.

A teljes felmentésben (I11. besorolas) részesiil6 tanuloknak nem kell latogatni a testnevelés ora-
kat.

Azok a tanulok, akik sportszervezetben igazolhaté modon, versenyszertien sportolnak, a heti 5
testnevelés orabol 2 6ra kedvezményre jogosultak. Az erre vonatkozo igazolast és nyilatkozatot
az adott tanév szeptember 20-ig kell leadni a testneveld tanaroknak. Az érakedvezményt alap
esetben az elsd és utolso testnevelés orakon lehet igénybe venni. Amennyiben erre nincs mod
az orarendi beosztas miatt, a testneveld tandr hatarozza meg az adott osztalyban egységesen
ezeket az orakat.

Beszerzések, munkalatok

Az egyre novekvd tanuldi 1étszam miatt €s a mindségi munka érdekében folyamatos karbantar-
tast, cserét és bovitést igényelnek a testnevelés oran hasznélatos eszkdzok és helységek.

e szertar polcrendszere

e maszofal felujitasa

e tornaterem utcafronti ablaknyitok karbantartasa

e utcafronti bordasfalak feltjitasa

e cCsengl elhelyezése a tornaterem bejaratanal.

e Dbeléptet6 chip elhelyezése a testneveld tanari ajtajan illetve a konditerem bejaratanal.

Meglatasunk szerint az alabbi karbantartasi munkakat és eszkozkozoket szeretnénk igényelni a
lehetdségek fliggvényében:

Oltézék: Ablakok nyithatosaganak megolddsa; melegviz problémak orvoslasa; falak tisztasagi
festése

Szertari eszkozok: NETFIT eszkdzok: mérdszalag; szogescipd, szogek a mar meglévd kdleson
kapott cipdkbe

Héziverseny- didksport verseny és kertileti programok

e Magyar Diaksport Napja — Szeptember 28.

e kispalyas labdarago, foorball és kosarbajnoksag — aprilis
e Roplabda tanar-didk kormérkdzeés, marcius

A haziversenyek ¢és bajnoksagok befejezését, illetve lezarulasat kovetden hirdetiink eredményt,
végiil, a DOK napon az eredmények és részvétel fiiggvényében kihirdetjiik a legsportosabb
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osztalyt. A hétkoznapokon torténd sportversenyek, ill. sportolasi lehetdségek helyérdl és idejé-
r6l, minden osztalyt, €s osztalyfonokaot kiilon fogunk értesiteni, az eseményeket megeldzden.

FEllenorzési terv

e Tanmenetek elkészitésének ellendrzése — leadasi hataridé — szept. 30.

e Az egyilittesen megbeszélt sportprogramok koordinatorainak/feleldseinek kivalasztasa.

e Sziikséges tornaszer javitasok és eszkozigény leadédsa, eszkdzok megrendelése, beszer-
z€se.

Tanév soran

e tanuldk iddszakos orvosi felmentéseinek, valamint iskolaorvosi javaslat alapjan késziilt
hatarozatok folyamatos ellendrzése, nyomon kovetése

e tanuldk osztalyzatainak ellendrzése

o félévi és év végi értékelések ellendrzése

e diagnoézis alapjan idészakos vagy hosszl tavu specialis gyakorlat- és mozgasanyag biz-
tositasa a tanulok részére

e szakmai tovabbképzések folyamatos figyelése

e versenylehetdségek nyomon kovetése, nevezések ellendrzése

e ¢vi két alkalommal a testneveld kollégak dralatogatasa a munkakdzosség vezeto altal

o Frettségi tételek és kovetelmények aktualizélasa

e Tornaterem, tornaeszk6zok és az 6lt6z0k allaganak folyamatos figyelése

Tanév vége (junius)

e Leltar alapjan a javitando és a sziikséges eszkozok beszerzési-javitasi igényének tovab-
bitasa
e Hasznalatra alkalmatlan eszk6zok leselejtezése.

6.9 Felndttoktatas, feln6ttképzés, kotelezd szakmacsoportos tovabbképzés

e Beiratkozas:

A jelentkezési dokumentécio ellendrzése; személyes adatok masolata — taj kartya, személyi
azonositasra alkalmas fényképes igazolvany — hitelesitd pecsét, alairas; bizonyitvanyok maso-
lata — érettségi, OKJ, egyéb képzések bizonyitvanyai, leckekonyv — hitelesitd pecsét, alairas

A jelentkezdk dokumentumainak vizsgélata alapjan az osztalyok kialakitésa, a jelentkezdk osz-
talyba sorolasa; Tantargyfelosztas véglegesitése; Orarend; Tanuléi tajékoztatd osszeallitasa

Oktatoi értekezlet megszervezése: pedagogiai, technikai tajékoztatd, szerzodéssel kapcsolatos
teenddk, e-napld tovabbképzés; Osztalyfonoki értekezlet

A jelentkezOk kiértesitése az altaluk megadott e-mailcimre a képzés induldsanak datumarol.
Beirasi naplok megirasa. Kihelyezett képzéseinknél tanévnyito tdjékoztaté megszervezése.

e Tanév kozbeni folyamatos adminisztracios feladatok
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Az osztalyok mappdainak rendezése: jelenléti iv aktudlis napra vonatkozdan; Iskolalatogatasi
igazolasok kiadasa. Hianyzasok havi szintli vezetése a jelenléti alapjan — osztalyonként — 0Sz-
talyfonok értesitése. Hianyzasok igazolasainak bekérése. Jegyek bekérése az oktatoktol, veze-
tése osztalyonként tablazatban. Megirt és kijavitott dolgozatok 0sszegylijtése osztalyonként.

Potdolgozatok kérése az oktatoktol; Potdolgozat iras megszervezése — feladatlapok sokszorosi-
tasa, terem rendezése, névsor, feliigyelet. A potnapon megirt dolgozat eljuttatasa a targy okta-
tojanak, majd annak nyomon kdvetése javitas utani visszaérkezésig. Kiiratkozok hatdrozatainak
elkészitése. Beirasi naplo folyamatos vezetése. Kréta nyilvantartas folyamatos aktualizalasa. E-
naplo ellendrzése: haladasi rész, jegyek beirasanak megtorténte.

Oktatok részérdl az 6rarend modositasi kérelmeknek megfeleld orarend éatalakitasok.

Gyakorlatok szervezése - egyeztetés a korhazakkal, szakmai programok, gyakorlati munka-
naplo, portfolié megkiildése, képzésben résztvevok nyomon kovetése.

e Szakmai oktatas lezarasaval kapcsolatos teendok

e-napld ellendrzése — haladasi rész dokumentalva van-e, jegyek beirasra kerliltek-e; beirasi
naplo ellendrzése; torzslapok lezarasanak ellendrzése; Kréta nyilvantartas aktualizalésa.
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e Oktoberi szakmai vizsgdk
Szakma Létszam Idépont
Altalanos apolé (javitd vizsga) 9 2024.11.06. és 12.
o Keresztfélévben (februdr) tervezett szakmajegyzék szerinti szakmai vizsgak
Szakmajegyzefk’szermtl szakma- | étszam TdGpont
irany
Perlopergtw/anesztezmlogla €s mutetl 17 + 26 kialakitésa folyamatban
szakasszisztens
o Agazati alapvizsga
Alapvizsga Létszam Idépont
1/13.AF1-AF4 107 kialakitasa folyamatban
e  Madjusi vizsgak
Szakmajegyzefk’szerlntl szakma- Létszam Idépont
irany
Altalanos apolo 41 kialakitasa folyamatban
P‘erlf)p‘er.atlv szakgssmsztens (aneszte- 19 kialakitasa folyamatban
ziologiai szakasszisztens)
Eges_zsegugyl asszisztens (radiografiai 16 kialakitdsa folyamatban
asszisztens)
Radlogrgﬁal szakasszisztens / CTMR 13 kialakitasa folyamatban
szakasszisztens
Radlogr_aﬁal szakassz_lsztens / nukleé- 13 kialakitasa folyamatban
ris medicina szakasszisztens
Eges_zsegugyl asszisztens / fogaszati 10 kialakitésa folyamatban
asszisztens
Csecsemo ¢€s gyermekapolo 9 kialakitasa folyamatban
Rehe_1b111tac1os terapeuta / fizioterapias 7 kialakitésa folyamatban
asszisztens
Egeszsegugyl laboréns / szovettani asz- 19 kialakitasa folyamatban
szisztens
Mentdapold 26 kialakitasa folyamatban

Feladatok — szakmajegyzék szerinti vizsgak

Vizsgacsoportok kialakitasa. Vizsgara bocsatas feltételeinek ellendrzése. Mérésért, értekelésért
felelos vizsgabizottsagi tagok kivalasztasa, megbizolevél elkészitése, kikiildése. Vizsgabeje-
lent6 rendszerben a vizsgdk jelentése; vizsgazok kiértesitése. Dokumentumok el6készitése.

Portfolio bekérése vizsga eldtt 30 nappal. Gyakorlati vizsgahelyszin egyeztetése, a gyakorlati
vizsgamunka meghatarozasa, szakmai tevékenység kivalasztasa a vizsgara. Beteg nélkiili szi-
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mulacios vizsgahoz vizsgafeladatlap 0sszeallitasa, értékelési szempontsor meghatarozasa lebo-
nyolitasi rend elkészitése. Vizsgadokumentacio kikiildése a vizsgabizottsagnak jévahagyas cél-
jabol.

Kozponti interaktiv vizsga

terem rendezése — padok, ajtofelirat; az irasbeli vizsgahoz sziikséges dokumentumok elékészi-
tése, feliigyeld tanar részére iiltetési rend dokumentum,;

Projektfeladat

Gyakorlati vizsgahelyszin ellendrzése, vizsgaval kapcsolatos feladatok egyeztetése

Vizsgak végén

Jegyek Osszesitése. Vizsgajegyzokonyv elkészitése. Dokumentumok aléirdsa. Torzslapnyilvan-

tarto rendszerben az adatok rogzitése. Oklevelek atadasa (atadas atvételi jegyzokonyv elkészi-
tése, alairatasa) Alapnyilvantartasba az adatok elkiildése

Kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzések

Az egészségligyi szakdolgozok tovabbképzésének szabalyairdl szold 63/2011. (X1.29.) NEFMI
rendeletnek megfelelden szerveziink kotelezd szakmacsoportos tovabbképzéseket.

Feladatok

Téma kivalasztasa; meghirdetése SZAFTEX-ben, illetve egyéb hirdetési feliileteken pl. Face-
book, honlapunk. Jelentkez6k nyomon kovetése, kapcsolattartas, regisztracid. Dokumentumok
elokészitése. Jelenléti iv, oraterv, munkavédelmi oktatési jegyzokonyv, igazolasok, vizsga fel-
adatlap elkészités; tanterem elokészitése. IKT eszkozok; eléado felkérése; szerzodések elkészi-
tése; tovabbképzés lebonyolitasa; tovabbképzés zarasa.

frasbeli vizsga feladatlap kiértékelése, résztvevok mindsitése, elégedettség mérok feldolgozasa,
igazolasok alairasa, kiad4sa — atvételi jegyzokonyv. OKFO részére osszesité jelentés megkiil-
dése; tamogatott képzésre jelentkezettekrdl szamla megkiildése OKFO részére

A 2024/25 évre ijabb 200 {6 részére szerveziink kotelezé szakmacsoportos tovabbképzéseket.
Tervezett idépontok:

e 2024.09.21. és 09.28.
o 2024.11.16.¢és 11.23.
e 2025.02.15. és 02.22.
e 2025.03.01. és 03.08.
e 2025.05.03. ¢s 05.10.
e 2025.06.19. ¢és 06.26.

Uj, a programkovetelmény szerinti képzések tervezése tavaszi inditassal.
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7 Legitimacios zaradék

A Kanizsay Dorottya Katolikus Gimnazium, Egészségiigyi Technikus és Szakképzd Iskola ne-
velStestiiletének 2024. augusztus 28-an 15°° érakor megtartott tanévnyit6 értekezletén az intéz-
mény 2024-2025-5s tanévre vonatkozé Eves Munkatervét, a mellékelt tanévnaptarral és kijelolt

idépontokkal, a tantestiilet egyhangti szavazassal elfogadta és jovahagyta.

Incze Gabriella Zeunerné Vas Anna
hitelesitd Jjegyzbkonyv-vezetd

Hajdu Dalma Dr. Jakab Zsuzsanna
igazgatohelyettes igazgatohelyettes

B I I I R I I I I Iy

Somodiné Balazs Andrea Varga Julianna
igazgatohelyettes a gyakorlati oktatas vezetdje

Bérnkopf Péter

igazgato
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