
Kanizsay Dorottya Katolikus Kézépiskola
Hazirendjének melléklete

KIEGESZITES
a Hazirend

6ltézékrél, megjelenésrél szolo rendelkezéseinek értelmezéséhez

A Kanizsay Dorottya Katolikus K6zépiskola Hazirendjének az altalanos viselkedési szabalyok-
r6l sz6lé bekezdései eldirjak a kulturalt, rendezett, példamutat6 megjelenést (és viselkedést),
am a napi tapasztalat azt mutatja, hogy ez igen eltéré egyéni értelmezést enged meg. A gyakor-
latok idejére kiilén szabalyozas érvényes, de ugy tlinik, sziikséges, hogy a hétkéznapokra vo-
natkoz6 intézményi elvarast is pontositsuk:

Az iskola nemcsak az alkalmazottak, de a didksa4g szamara is munkahely jellegt helyszin, igy
olyan viselet a kivanatos, ami a kulturalt munkavégzést teszi lehetévé.

Keriilni kell a ruhazaton megjelené, az iskola értékrendjével ellenkezé (magyar és/vagy idegen
nyelvii) széveges vagy rajzos tartalmat, valamint a szélséséges szellemi iranyzatokat tikréz6
megjelenést.

A didk (és felnétt dolgozé) megjelenése ne legyen hivalkod6, érzéki: az 6lt6zék takarja el a
felsétestet (a lanyok ne hordjanak spagettipantos és/vagy mélyen dekoltalt és/vagy atlatszo to-

pot/ruhat; a hasukbél maximum 3cm-nyi latszédhat ki; a fiik ne jarjanak trikoban, vall nélkiili
poldéban); a szoknya/révidnadrag érjen legalabb a térd felett négy ujjnyira. (a legnagyobb me-

legben sem engedheté meg, hogy barki pl. strandruhaban vagy hianyos 6ltézékben jelenjen

meg)
Természetes elvaras, hogy a helyhez, alkalomhoz illé alséruhazatot (fehérnemtit) kell viselni
és az ne latszodjon ki a ruha aldl (a lépcsén sem; illetve attetszé ruhaanyag miatt sem)

Keriilendének tartjuk a haj festését, de ha festett is, ne legyen a természetes szinektél eltérd

és/vagy rikitd, hivalkodé. Szépnek és kévetend6nek tartjuk, ha valaki apolt, természetes kér-
mokkel jar, de ha mikérmGéket hasznal, azok se legyenek az ujjbegytél szamitva Smm-nél na-

gyobbak (ez ma nagyjabol az S-es méret)

Baleset- és munkavédelmi szempontbdl is keriilend6 az orr-, nyelv-, ajak- stb. piercing viselése,
de ezeket � sajat felelésségiikre � hordhatjak a tanulok. (a tilzott mennyiség ebben az esetben
is sokakban kelthet visszas érzéseket...)

Az iskolaval jogviszonyban allé személyek (didkok és alkalmazottak) megjelenéstikkel és vi-
selkedésiikkel az intézmény hirét, megitélését is befolyasolhatjak ezért megjelenéstik, viselke-
déstik nem maganiigy.
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